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ALL. D 

Capitolato per la procedura di selezione 

 

CAPITOLATO 

della procedura di selezione dei fondatori della Fondazione di partecipazione e negoziazione degli 
accordi con l'Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer   

** 

 

Premessa 

In questo Capitolato, approvato con delibera del Direttore Generale dell'AOU Meyer n. XXX del XXX sono 
raccolte le regole che l'AOU Meyer seguirà: 

1. nella procedura per l'individuazione dei soggetti con i quali negoziare la costituzione della Fondazione 
di partecipazione, che l'AOU Meyer intende promuovere secondo i seguenti documenti, allegati alla 
delibera del Direttore Generale dell'AOU Meyer n. XXX del XXX: 

a. Avviso di preinformazione 
b. Lettera di invito 
c. Descrizione del progetto Meyer Hub 
d. Il presente Capitolato 
e. Lo schema di Statuto della Fondazione di partecipazione da denominare Meyer Hub 

2. nella successiva formazione degli accordi e costituzione della Fondazione con i partecipanti individuati 
attraverso la negoziazione. 

      

Fondamento normativo della promozione della Fondazione di partecipazione  

Nell'ambito della propria autonomia imprenditoriale ed organizzativa, l'AOU Meyer, dotata di personalità 

giuridica ai sensi dell'art. 31 L. Reg. Toscana n. 40/2005, esercita le proprie capacita ̀ giuridiche secondo il 
proprio statuto, anche nelle forme della partecipazione ad altri enti o della promozione della loro costituzione; 
in particolare per attivare forme di collaborazione con altri soggetti pubblici o privati, per gli scopi dell'AOU 
Meyer (art. 31, L. Reg. Toscana 40/2005; art. 33.2 dello Statuto dell'AOU Meyer in combinazione con gli artt. 
5 ultimo comma e 7; art. 118 Cost.). 

      

Fondamento normativo della procedura di individuazione dei soggetti con i quali costituire la Fondazione di 
partecipazione 

La procedura per la costituzione di una Fondazione di partecipazione per lo svolgimento, senza fini di lucro, di 
attività in collaborazione con altri soggetti in attuazione dei principi della sussidiarietà, è regolata dall'AOU 

Meyer nell'esercizio della propria autonomia organizzativa e generale capacita ̀ giuridica in attuazione dei principi 
di buon andamento ed imparzialità e delle loro specificazioni (art. 97 Cost.; R.D. 2440/1923; L. 241/1990; art. 
4, D.Lgs. 50/2016), con esclusione dell'applicazione delle norme specifiche sui contratti di appalto o di 
concessione della pubblica amministrazione o sulle partecipazioni pubbliche in società commerciali. 

Per l'attuazione di tali principi, l'AOU Meyer con il presente Capitolato regola il procedimento per la selezione 
dei soggetti con i quali costituire la Fondazione Meyer Hub, adattando a tale scopo i modi di scelta previsti 
dall’ordinamento vigente per programmi complessi ed innovativi e che richiedono una negoziazione e 
progressiva selezione tra soggetti invitati in base a dichiarazioni di interesse e proposte per la definizione e 
sviluppo della iniziale proposta indicata dall'AOU Meyer (art. 62, D. Lgs. 50/2016, come modello). 

 

Fasi ed esiti del procedimento 

Il procedimento per la selezione dei soggetti partecipanti alla Fondazione Meyer Hub si svolgerà secondo le 
seguenti fasi: 
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1. pubblicazione dell'avviso e documenti di gara, con valore di invito a presentare dichiarazioni di 
interesse e sommarie proposte di integrazione o sviluppo del progetto di costituzione della Fondazione 
illustrato dai documenti di gara, unitamente alla dichiarazione di possesso dei requisiti ed assenza di 
cause di esclusione, nonché proposta di contribuzione al fondo di dotazione della costituenda 
Fondazione; 

2. verifica dei requisiti, selezione dei soggetti da invitare alla negoziazione, spedizione degli inviti a 
presentare proposte di sviluppo o integrazione di quelle sommarie della dichiarazione di interesse e 
della proposta di apporto al fondo di dotazione; 

3. presentazione delle proposte, nomina del Gruppo di Negoziazione e Valutazione, 
ammissione/esclusione dei soggetti partecipanti alla selezione e formazione del calendario della 
negoziazione; 

4. negoziazione delle proposte programmatiche, di apporto al fondo di dotazione e di eventuali altri 
apporti necessari per l’attuazione del programma; nel corso della negoziazione l’AOU Meyer potrà 
progressivamente ridurre i soggetti con i quali proseguire le trattative ed eventualmente indire riunioni 
di negoziazione congiunte tra più soggetti partecipanti;  

5. conclusione della negoziazione e formazione del verbale finale sottoscritto dai futuri fondatori, 
contenente i termini degli impegni dei soggetti con i quali si prevede di costituire la Fondazione e 
definizione del programma definitivo per la costituzione della Fondazione, a cui seguirà preso d’atto 
degli esiti della selezione con delibera autorizzativa del Direttore Generale dell’AOU Meyer.   

6. L’AOU Meyer potrà in qualunque momento interrompere la procedura e la negoziazione a suo 
insindacabile giudizio. 

 

Requisiti generali per la partecipazione alla selezione 

La dichiarazione d’interesse deve essere accompagnata, a pena di inammissibilità, dalle dichiarazioni di non 
ricadere nelle cause di esclusione riportati nella scheda allegata al presente capitolato, di cui all’Art. 80 del D. 
Lgs. 50/2016 Codice dei Contratti Pubblici. 

I requisiti dichiarati tramite la scheda dovranno essere posseduti fino alla conclusione del procedimento, a pena 
di esclusione, e per tutto la durata della partecipazione alla Fondazione. 

Il partecipante dovrà allegare altresì alla dichiarazione d’interesse lo statuto e l’ultimo bilancio approvato. 

      

Requisiti specifici per la partecipazione alla selezione 

Le proposte presentate a seguito dell’invito alla negoziazione dovranno dimostrare il possesso dei seguenti 
requisiti: 

 

Requisiti soggettivi: soggetti con carattere di organizzazioni con personalità giuridica (fondazioni, società, aziende 
speciali e altri soggetti) e dimostrata capacità organizzativa e economica adeguata al primo programma di attività.   

 

Requisiti progettuali, programmatici ed economici del progetto di partecipazione alla Fondazione: la proposta per la 
partecipazione alla Fondazione dovrà essere accompagnata da: 

i. proposta di apporto al fondo della costituenda Fondazione Meyer Hub e di contributi pluriennali allo 
sviluppo dei suoi programmi in relazione alle finalità della Fondazione Meyer Hub secondo la bozza 
di Statuto che è parte dei documenti di gara; 

ii. un’adeguata dimostrazione dell’organizzazione e della capacità economica del soggetto proponente 
riferita al programma di partecipazione. 

     

Oggetto delle proposte e della negoziazione 



3 

Le proposte sommarie di accompagnamento alla dichiarazione di interesse e quelle di risposta agli inviti alla 
negoziazione dovranno tenere conto dell'insieme degli scopi della costituenda Fondazione, secondo la 
descrizione del Progetto e lo schema di Statuto.   

Le proposte di risposta agli inviti alla negoziazione dovranno essere articolate anche con riferimento al primo 
programma di impianto dell'organizzazione e sviluppo ipotizzato per un tempo medio dell'ordine di tre anni. 

Le proposte da parte dei soggetti invitati dovranno riguardare (i) il piano di azione e organizzazione; (ii) 
redazione finale dello statuto; (iii) apporti dei partecipanti al fondo ed altri contributi per l’attuazione del 
programma con tutte le indicazioni utili per l’impostazione di un business plan di massima. 

Il programma di azione cosi ̀ proposto dovrà essere finanziabile con il fondo (v. avanti: Base di negoziazione 
per gli apporti al fondo della Fondazione) e con eventuali apporti che il soggetto partecipante proponga in 
aggiunzione/sostituzione alla partecipazione al fondo.  

Le proposte potranno includere richieste relative all'assetto organizzativo della Fondazione e suo Statuto e ad 
accordi complementari con l'AOU Meyer. 

         
Base di negoziazione per gli apporti alla Fondazione 

Il fondo minimo di costituzione della Fondazione è stimato in € 100.000. 

Saranno oggetto di negoziazione le proposte economiche presentate con la risposta di invito alla negoziazione 
anche in vista della ripartizione del fondo di partecipazione nel caso di più partecipanti.   

In relazione al programma di azione proposto per il primo triennio, saranno negoziati gli apporti di ciascun 
partecipante. 

      

Negoziazione 

La negoziazione si svolgerà secondo il calendario e le modalità seguenti: 

a. La negoziazione sarà condotta per l’AOU Meyer dal Gruppo di Negoziazione e Valutazione.  Sia il 
Gruppo che i partecipanti possano farsi assistere da altri collaboratori informati per i temi di volta in 
volta trattati. 

b. La negoziazione potrà avvenire attraverso una o più sedute; potranno essere indette anche sedute di 
negoziazione congiunta con altri partecipanti alla procedura. Il calendario delle riunioni di negoziazione 
e il loro oggetto saranno definiti dal Gruppo di Negoziazione e Valutazione.     

c. Delle riunioni verrà formato un verbale di sintetica descrizione dei temi trattati.   
d. Nel corso della negoziazione, qualora il Gruppo ritenga non sussistenti per il partecipante i presupposti 

per proseguire la negoziazione, si procederà all’esclusione, che sarà comunicato al partecipante. 
e. A conclusione della negoziazione, nei casi in cui non sia avvenuta l’esclusione del partecipante, sarà 

redatto un verbale finale con indicazione dei punti di accordo definiti, sulla base del quale il soggetto 
che ha partecipato alla negoziazione formulerà la sua proposta definitiva unilaterale e irrevocabile per 
120 giorni al fine di consentire di sottoporla all'approvazione del Direttore Generale dell'AOU Meyer 
e per le successive attività volte alla costituzione della Fondazione Meyer Hub.   

   

Termini 

Il termine per le dichiarazioni di interesse con proposte sommarie e ̀ fissato in 45 giorni dalla pubblicazione 
dell'avviso di preinformazione sul sito dell’AOU Meyer. 

Il termine per le proposte da farsi a seguito degli inviti alla negoziazione e ̀ di 60 giorni dal ricevimento dell'invito. 

La proposta unilaterale e irrevocabile a seguito della conclusione della negoziazione dovrà essere fatta pervenire 
all’AOU Meyer entro 10 giorni dal ricevimento del verbale conclusivo della procedura. 

Altri termini interni per lo svolgimento del procedimento possano essere fissati dal RUP anche a pena di 
decadenza. 
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Accesso ai documenti della procedura, indirizzi per presentazione delle dichiarazioni e proposte, comunicazioni 
al RUP e richiesta di informazioni 

I documenti della procedura sono accessibili direttamente all'indirizzo elettronico e nei modi seguenti: XXX 

Per ogni informazione i referenti e indirizzi di contatto sono: meyerhub@meyer.it. 

Le dichiarazioni d'interesse e proposte vanno fatte esclusivamente in via elettronica all'indirizzo e nel modo 
seguente: meyer@postacert.toscana.it. 

Qualsiasi altra comunicazione al RUP deve essere inviata per posta elettronica certificata all'indirizzo seguente: 
meyer@postacert.toscana.it.   
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Modulo per le dichiarazioni di possesso dei requisiti e 
documenti da allegare alla manifestazione di interesse 

Dichiarazione di cui all'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i, resa ex artt. 46 e 47 del 

D.P.R.445/2000, nell'ambito della procedura di selezione con negoziazione per 

l’individuazione di soggetti fondatori della costituenda Fondazione di partecipazione Meyer 

Hub.  

  

Il sottoscritto ___________________________ nato a ___________________________ il 

___________________________ documento di identità n. ___________________________ 

rilasciato il ___________________________ da ___________________________, residente in 

___________________________, in qualità di ___________________________ e legale 

rappresentante della Fondazione/Società/Azienda Speciale/Altri soggetti con personalità giuridica 

___________________________ (di seguito “XXXXXXX”), con sede legale in 

___________________________, via ___________________________, codice fiscale 

___________________________, n. telefono ___________________________, n. fax 

___________________________, indirizzo di posta elettronica ___________________________, 

indirizzo di posta elettronica certificata PEC ___________________________, in forza dei poteri 

conferiti con ___________________________ 

  

anche ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole della 

responsabilità e delle conseguenze civili e penali in caso di dichiarazioni false e mendaci, 

dichiara 

1)           

(per le imprese) 

che l'Impresa è regolarmente iscritta nel Registro delle Imprese istituito presso la Camera di 

Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di ___________________________ come segue: 

numero di iscrizione ___________________________, data di iscrizione 

___________________________, REA ___________________________ sede in via 

___________________________ capitale sociale sottoscritto Euro 

___________________________, versato Euro ___________________________ cod. fiscale 

___________________________ P. IVA ___________________________ forma giuridica 

___________________________ durata ___________________________ oggetto sociale 
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___________________________ atto  costitutivo repertorio n. ___________________________ 

raccolta n. ___________________________ notaio ___________________________ sedi 

secondarie n. ___________________________ 

 

(per le società di capitali e di persone) 

che i rappresentanti e gli altri titolari della capacità di impegnare l'Impresa verso terzi sono: 

cognome/nome/carica ___________________________ nato ___________________________ 

il ___________________________ residente _______________________________ . 

La presente dichiarazione riporta le notizie/dati iscritte nel registro delle Imprese alla data odierna; 

 

(per le Fondazioni, Associazioni, Altri soggetti con personalità giuridica) 

che la sottoscritta è regolarmente iscritta nel Registro delle persone giuridiche come segue: 

numero di iscrizione ___________________________, data di iscrizione 

___________________________, REA ___________________________ sede in via 

___________________________ capitale sociale sottoscritto Euro 

___________________________, versato Euro ___________________________ cod. fiscale 

___________________________ P. IVA ___________________________ forma giuridica 

___________________________ durata ___________________________ oggetto sociale 

___________________________ atto  costitutivo repertorio n. ___________________________ 

raccolta n. ___________________________ notaio  ____________________________ sedi 

secondarie n. ___________________________ 

 

2) La non sussistenza nei confronti della sottoscritta di alcuna delle condizioni di esclusione da 

rapporti con le pubbliche amministrazioni, previste dall'articolo 80, del D.Lgs. n. 50/2016 e da 

qualsiasi altra disposizione legislativa e regolamentare, ed in particolare dichiara: 

1. che nei propri confronti e nei confronti di tutti i soggetti indicati al medesimo art. 80, non è 

stata pronunciata sentenza di condanna definitiva, né emesso decreto penale di condanna 

divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi 

dell'articolo 444 del c.p.p. per uno dei seguenti reati previsti dall'articolo 80, comma 1, del D. 

Lgs. n. 50/2016: 

a. delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero 

delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis 

ovvero al fine di agevolare l'attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, 
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nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del decreto del 

Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall'articolo 291-quater del decreto 

del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 260 del decreto 

legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a 

un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 

2008/841/GAI del Consiglio; 

b. delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 

321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché 

all'articolo 2635 del codice civile; 

      b-bis)   false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile; 

c. frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi 

finanziari delle Comunità europee; 

d. delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, 

e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività 

terroristiche; 

e. delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di 

proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 

1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni; 

f. sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il 

decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24; 

g. ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la 

pubblica amministrazione. 

2. che nei propri confronti e nei confronti di tutti i soggetti indicati al medesimo art. 80 non 

sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto 

legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 

84, comma 4, del medesimo decreto (articolo 80, comma 2, del D. Lgs. n. 50/2016); 

3. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi 

al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione 

italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti. Costituiscono gravi violazioni quelle che 

comportano un omesso pagamento di imposte e tasse superiore all'importo di cui all'articolo 

48-bis, commi l e 2-bis, del decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602 

(articolo 80, comma 4, del D. Lgs. n. 50/2016); 
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4. di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute 

e sicurezza sul lavoro e a ogni altro obbligo di cui all'art. 30, comma 3, del D. Lgs. n. 50/2016 

(articolo 80, comma 5, lettera a) del D. Lgs. n. 50/2016); 

5. di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo 

il caso di concordato con continuità aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento 

per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall'articolo 110 

(articolo 80, comma 5, lettera b) del D. Lgs. n. 50/2016); 

6. la non sussistenza di una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'articolo 42, comma 2 

(articolo 80, comma 5, lettera d) del D. Lgs. n. 50/2016); 

7. che non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c), del D.lgs. 

n. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto per l'Impresa di contrarre con la Pubblica 

Amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D. Lgs. n. 81/2008 

(articolo 80, comma 5, lettera f) del D. Lgs. n. 50/2016); 

8. che non risulta a carico dell'Impresa, l'iscrizione nel casellario informatico tenuto 

dall'Osservatore dell'ANAC per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione 

nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti(articolo 80, comma 5, lettera f-ter) 

del D. Lgs. n. 50/2016); 

9. che non risulta a carico dell'Impresa, l'iscrizione nel casellario informatico tenuto 

dall'Osservatore dell'ANAC per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione 

ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione (articolo 80, comma 5, lettera g) del D. 

Lgs. n. 50/2016); 

10. di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 

1990, n. 55 (articolo 80, comma 5, lettera h) del D. Lgs. n. 50/2016); 

11. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell'art. 

17 della L. n. 68/1999 (articolo 80, comma 5, lettera i) del D. Lgs. n. 50/2016); 

12. che il sottoscritto e tutti i soggetti indicati al medesimo art. 80 non sono stati vittima dei reati 

previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del 

decreto legge 13 maggio 1991 n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, 

n. 203 (articolo 80, comma 5, lettera l) del D. Lgs. n. 50/2016). 

 

Dichiara Altresì 
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ー che non sussistono le condizioni di cui all'art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n. 165/2001 o 

ogni altra situazione che, ai sensi della normativa vigente, determini l'esclusione dalle gare di 

appalto e/o l'incapacità di contrarre con la Pubblica Amministrazione; 

ー che l'Impresa è regolarmente iscritta agli enti previdenziali e ha le seguenti posizioni 

previdenziali ed assicurative: 

○ INAIL: codice ditta ___________________________; P.A.T. (Posizioni 

Assicurative  Territoriali ___________________________; indirizzo sede INAIL 

competente; 

○ INPS: matricola azienda ___________________________; P.C.I. (Posizione 

Contributiva Individuale) ___________________________; indirizzo sede INPS; 

specificando altresì: 

ー Indirizzo della sede legale dell’impresa ___________________________; 

ー Indirizzo delle sedi operative ___________________________; 

ー C.C.N.L. di riferimento applicato ai lavoratori dipendenti ___________________________; 

ー Numero dipendenti ___________________________. 

ー che l’impresa è iscritta al seguente Ufficio dell’Agenzia delle Entrate 

___________________________ 

ー che per quanto concerne l’avviamento al lavoro dei disabili l’Ufficio Provinciale competente 

per il collocamento obbligatorio (Legge n° 68/1999) è ___________________________ fax 

e/o e-mail dell’Ufficio ___________________________. 

 

Data ___________________________                    Timbro e firma ___________________________ 

 

ALLEGATI: 

Alla presente domanda si allega la seguente documentazione: 

1) copia fotostatica del documento di identità del sottoscrittore; 

2) statuto; 

3) ultimo bilancio approvato. 

 

L’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer, nell’eventuale successiva fase di controllo, 

verificherà la veridicità del contenuto della presente dichiarazione.  

 


